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De situatie op het CGVS bleef in 2025 bijzonder
uitdagend. We kampen nog altijd met een ach-
terstand van te behandelen verzoeken om inter-
nationale bescherming. In de eerste plaats heeft
dit een grote impact op verzoekers zelf. Zij ver-
keren nog steeds te lang in onzekerheid over
hun beslissing.

Hoewel we in 2025 60 nieuwe medewerkers
mochten verwelkomen, bleek deze versterking
onvoldoende. Gelet op deze situatie, werd het
afgelopen jaar voor het eerst beroep gedaan op
operationele bijstand van EUAA, het Europees
asielagentschap. We zijn zeer dankbaar voor
deze steun. Het EUAA leverde tolken, onthaal-
medewerkers en dossierbehandelaars. Met hun
hulp kon een groot aantal M-dossiers - asiel-
aanvragen van verzoekers met een internatio-
nale beschermingsstatus in een andere lidstaat
van de Europese unie - prioritair worden behan-
deld.

We namen in 2025 iets minder beslissingen dan
in 2024, wat een recordjaar was. Deze lichte
daling is grotendeels te verklaren door verande-
ringen in de aard van onze beslissingen. We na-
men vorig jaar meer weigeringsbeslissingen,
waarin meer werk kruipt. Ook is er in 2025 sterk
ingezet op een actie om de achterstand weg te
werken van dossiers waarin een beschermings-
status heronderzocht moest worden omwille
van feiten van openbare orde, met een signifi-
cant hoger aantal beslissingen in deze categorie
tot gevolg. Dit soort beslissingen vergt aanzien-
lijk meer tijd en juridische analyse. Ten slotte
vormt de invoering van het Europees migratie-
pact een enorme uitdaging die veel medewer-
kers heeft gemobiliseerd in 2025.

Dat we meer weigeringsbeslissingen namen is
voornamelijk te verklaren door de opschorting
van de behandeling van Syrische dossiers in
2025. Deze dossiers kenden in de jaren voor-
dien een hoge beschermingsgraad, die het
algemene beschermingspercentage omhoog
duwde. We behandelden ook aanzienlijk meer
M-dossiers, waarin doorgaans een niet-ontvan-
kelijkheidsbeslissing wordt genomen.

Commissariaat-generaal voor de Vluchtelingen en de Staatlozen

Voorwoord van de commissaris-generaal

Hoewel er numeriek minder beslissingen wer-
den genomen, wil ik benadrukken dat de pres-
tatie waar het CGVS voor staat niet enkel aan
de hand van dit cijfer kan worden gemeten.
Evengoed van belang zijn de kwaliteit van ons
onderzoek, de juridische soliditeit van onze
beslissingen en redelijke beslistermijnen.
Achter de resultaten van 2025 schuilt een uit-
zonderlijk grote inzet van onze medewerkers,
waarvoor ik hen dankbaar ben.

In 2026 zal het CGVS opnieuw voor grote uitda-
gingen staan. Zo is er onder andere de voort-
zetting van de operationele samenwerking met
EUAA en de inwerkingtreding van het Europees
migratiepact.

In 2026 zal er ook volop gewerkt worden aan de
creatie van een nieuwe FOD Migratie. We zullen
hier constructief aan meewerken. Het is wel van
groot belang dat het CGVS ook onder de nieuwe
FOD haar onafhankelijkheid behoudt. Deze
garandeert het vertrouwen in en de efficiéntie
van de asielprocedure.

Ondanks opnieuw een turbulent jaar, en de uit-
dagingen die nog zullen komen, zal ik samen
met mijn medewerkers blijven inzetten op een
performante asielinstantie die bescherming
biedt aan zij die daar nood aan hebben.

T

Sophie Van Balberghe, commissaris-generaal
voor de Vluchtelingen en de Staatlozen.
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Grafiek 1:
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Verzoeken om internationale
bescherming in Belgiée

Aantal verzoekers in Belgié daalde met 13%

In 2025 dienden 34.439 personen een verzoek om internationale bescherming in bij de
Dienst Vreemdelingenzaken (DVZ). Dit betekende een daling met 13% in vergelijking met
2024 en het laagste aantal verzoekers sinds 2021. Het aantal verzoekers blijft echter wel
hoog in vergelijking met de pré-Covid periode (2018, 2019). Opmerkelijk is dat de groep
verzoekers die reeds internationale bescherming kreeg in een andere EU-lidstaat en nadien
een nieuw verzoek indiende in Belgié (de zogenaamde M-dossiers) daalde met 45% t.o.v.
vorig jaar. Het aandeel M-dossiers (2.629 personen) betrof in 2025 7,7% van de totale
instroom.

Evolutie van het aantal personen dat een verzoek om internationale bescherming indiende
(zowel eerste als volgend verzoek) / 2018-2025 - bron Dienst Vreemdelingenzaken.

Tp]
i —
N B © o)
_ 00 LN m o™
© 9] N
~ A .
7 < — ™ ™M <
™M N N (a0
1 < ~ )]
J !
. o To]
1 o S N
4 N o))
o
. —
} } } } } } } |
[e0] (o) o i Q] (32} < LN
i — (o\] (o] o o o (o}
o o o o o o o o
o o o N o (@] o o

Uit data van Eurostat bleek dat in 2024 996.810 personen een verzoek om internationale
bescherming indienden in de EU. Dat betekende een daling van 12% in vergelijking met
2023.

In verhouding tot het aantal inwoners kenden Griekenland, Cyprus en Spanje het hoogst
aantal verzoekers om internationale bescherming van alle EU-lidstaten. Belgié stond op
plaats vier.
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Grafiek 2: Aantal verzoekers internationale bescherming in de EU per 100.000 inwoners / 2025 -

brongegevens Eurostat.
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In 2025 werden gemiddeld 2.870 verzoekers per maand geregistreerd. De piek bevond zich
in de maand januari toen 3.540 personen een verzoek indienden. Het aantal verzoekers in
november (2.257 personen) was het laagste aantal sinds april 2023.
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Grafiek 3: Maandelijkse evolutie van het aantal personen dat een verzoek om
internationale bescherming indiende (zowel eerste als volgend verzoek) /2025 -

bron Dienst Vreemdelingenzaken.
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1.2 Aantal volgende verzoeken

In 2025 dienden 6.865 personen een volgend verzoek om internationale bescherming in.
Dat zijn er 6,1% meer dan vorig jaar. Procentueel bedraagt het aandeel volgende verzoe-
kers 20% ten opzichte van alle verzoekers, in 2024 was dit 16,3%.

Grafiek 4: Evolutie van het aantal personen dat een eerste of een volgend verzoek om internationale
bescherming indiende / 2018-2025 - bron Dienst Vreemdelingenzaken.
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1.3

Grafiek 5:
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De belangrijkste herkomstlanden

In 2025 waren de belangrijkste herkomstlanden van verzoekers om internationale bescher-
ming Afghanistan, Palestina, Eritrea, de Democratische Republiek Congo en

Turkije.

Wanneer we kijken naar de trends van de voornaamste herkomstlanden manifesteerde de
daling zich in absolute cijfers het sterkst voor Syriérs (-4.163 = een daling van 74% t.ov.
2024) en Palestijnen (- 2.297 = een daling van 40%). Ook voor Moldaviérs (-10%) en
Georgiérs (-20%) die net buiten de top 10 vallen waren er minder verzoeken. Het aantal
verzoeken voor Afghanen lag 11% hoger in vergelijking met vorig jaar. Ook het aantal
verzoeken voor verschillende Afrikaanse landen nam toe in 2025: Eritrea (+11%), Congo
DR (+27%), Burundi (+34%), Kameroen (+16%), Guinee (+9%).

Voor bepaalde landen uit de top-10 zoals Moldavié (50,7%) en Afghanistan (39,2%) bleef

het aandeel volgende verzoeken erg hoog.

Top 10 nationaliteiten aantal verzoekers om internationale bescherming / 2025 - bron Dienst

Vreemdelingenzaken.
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Grafiek 6: Top 5 nationaliteiten: maandelijkse evolutie aantal verzoekers om internationale
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1.4 Man-vrouwverhouding

In 2025 waren 63,8% van de verzoekers mannen t.o.v. 36,2% vrouwen. Het aandeel
vrouwen is daarbij hoger dan in 2024 toen de verhouding man-vrouw 66,5% t.o.v. 33,5%
bedroeg. Bij Afghaanse verzoekers (77,2%) en Palestijnse verzoekers (75,7%) lag het
aandeel mannelijke verzoekers beduidend hoger. Voor Moldavié zijn net iets meer dan de
helft mannelijke verzoekers (50,6%) en bij Congolese verzoekers zijn er dan weer meer
vrouwelijke verzoekers (52,3%) dan mannelijke.

Grafiek 7: Verhouding man-vrouw verzoekers om internationale bescherming / 2025 - bron Dienst
Vreemdelingenzaken.
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Grafiek 8: Top 10 nationaliteiten: verhouding man-vrouw / 2025 - bron Dienst Vreemdelingenzaken.
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1.5 Niet-begeleide minderjarige vreemdelingen

11

(NBMV)

In 2025 registreerde de DVZ 1.673 verzoekers om internationale bescherming die verklaar-
den niet-begeleide minderjarige vreemdeling (NBMV) te zijn. Dat zijn er 35,5% min-
der dan in 2024. Na een leeftijdsonderzoek door de dienst Voogdij werden 752 personen
onder hen als meerderjarig bestempeld, wat het aantal verzoekers die als NBMV beschouwd
werden op 921 bracht. Aangezien de resultaten van de leeftijdsonderzoeken soms pas
verschillende maanden na de datum van het indienen van het VIB beschikbaar zijn, kan de
huidige verdeling nog evolueren in de tijd. Onder de verzoekers om internationale bescher-
ming die verklaarden niet-begeleide minderjarige vreemdeling te zijn bevinden zich
82,4% jongens en 17,6% meisjes. Het merendeel onder hen is afkomstig uit Eritrea
(35,6%), Afghanistan (18,3%) en Guinee (8,3%).

Terug naar inhoudstafel
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Grafiek 9: Evolutie van het aantal verzoekers om internationale bescherming van niet-begeleide min-
derjarige vreemdelingen / 2018 > 2025 - bron jaarlijkse statistieken niet-begeleide minderjarige

vreemdelingen Dienst Vreemdelingenzaken.
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Grafiek 10: Verhouding jongens-meisjes bij verzoekers die verklaren niet-begeleide minderjarige
vreemdeling te zijn (NBMV) bij het indienen van het verzoek /2025 - bron Dienst

Vreemdelingenzaken.
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Grafiek 11:
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Top 5 nationaliteiten van verzoekers die verklaren niet-begeleide minderjarige vreemdeling
te zijn (NBMV) bij het indienen van het verzoek / 2025 - bron Dienst Vreemdelingenzaken.
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Bescherming in Belgiée

Aantal genomen beslissingen

In 2025 nam het CGVS 25.920 beslissingen, die betrekking hebben op 31.457
personen. Dat is 5,6% lager dan in 2024 toen het CGVS een record aantal van 27.471
beslissingen nam maar nog altijd beduidend meer dan de voorgaande jaren.

In 24.953 dossiers (30.352 personen) ging het om een eindbeslissing. In de overige 967
dossiers (1.105 personen) ging het om een ontvankelijkheidsbeslissing.

Het totaal aantal niet-ontvankelijkheidsbeslissingen dat afgelopen jaar werd genomen
(6.790 beslissingen voor 7.444 personen tegenover 3.964 beslissingen voor 4.561
personen in 2024) lag 71,3% hoger dan in 2024. Meer specifiek is het verschil bij de niet-
ontvankelijkheidsbeslissingen omwille van het reeds hebben van een status van internati-
onale bescherming in een andere EU-lidstaat (de zogenaamde M-dossiers) nog groter:
3.761 beslissingen voor 4.124 personen in 2025 tegenover 611 beslissingen voor 834
personen in 2024. Dit soort dossiers vraagt een zeer specifieke benadering omdat hier in
eerste instantie dient nagegaan te worden of de bescherming in de andere EU-lidstaat
afdoende is. Deze dossiers worden door het CGVS prioritair behandeld. Mede door de
ondersteuning van EUAA-experten kon het CGVS een zeer groot aantal van deze M-dossiers
in 2025 op de planning zetten.

Het CGVS heeft in 2025 ook een specifieke actie op poten gezet om de achterstand weg te
werken in dossiers waarbij de geldigheid van een beschermingsstatus omwille van redenen
van openbare orde diende heronderzocht te worden. Dit resulteerde in een hoog aantal

Terug naar inhoudstafel
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Tabel 1:

14

intrekkingen en opheffingen. Zo werd voor 171 personen een statuut ingetrokken
(tegenover 48 in 2024). Voor 93 personen werd een status opgeheven (tegenover 28 in
2024).

Ten slotte nam het CGVS ook voor 109 personen een beslissingen tot uitsluiting van een
beschermingsstatus, dat waren beduidend meer beslissingen dan het jaar voordien toen 85
personen werden uitgesloten van een beschermingsstatus.

Beslissingen CGVS (personen en dossiers) / 2025 - bron CGVS.

Beslissingen Aantal % Aa|_1tal %
personen dossiers
Erkenning van de vluchtelingenstatus 8.369 26.6% 6.476 25.0%
Toekenning van de subsidiaire bescherming 618 2.0% 530 2.0%
Ontvankelijk verzoek 1.105 3.5% 967 3.7%
Niet-ontvankelijk verzoek 7.444 23.7% 6.790 26.2%
Verzoek kennelijk ongegrond 634 2.0% 420 1.6%

Weigering van de vluchtelingenstatus en

2= A : 10.508 33.4% 8.250 31.8%
weigering van de subsidiaire bescherming

Uitsluiting van de vluchtelingenstatus en/of

o) o)
uitsluiting van de subsidiaire bescherming 109 0.3% 105 0.4%

Beéindiging van de behandeling van het

2.406 7.6% 2.141 8.3%
verzoek

Intrekking van de vluchtelingenstatus of

o) o)
subsidiaire bescherming 171 0.5% 171 0.7%
Ophgff_m_g van de vlughtellngenstatus of 93 0.3% 20 0.3%
subsidiaire bescherming
Totaal 31.457(100.0% | 25.920|100.0%
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Grafiek 12:
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Evolutie van het aantal beslissingen CGVS (personen) / 2018-2025 - bron CGVS.
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Beschermingsgraad

In 2025 kende het CGVS in 28,4% van zijn eindbeslissingen een status van internationale

bescherming toe. De beschermingsgraad lag daarmee lager dan de voorgaande jaren
(47,8% in 2024 en 43,5% in 2023). Twee belangrijke factoren bepaalden dat de bescher-
mingsgraad aanzienlijk lager lag:

In 2024 nam het CGVS nog voor 2.774 personen uit Syrié een erkenningsbeslissing.
Door de tijdelijke opschorting, die de eerste tien maanden van 2025 van kracht was,
werden enkel beslissingen genomen voor Syrische personen met een status van
bescherming in een andere EU-lidstaat. Sinds begin november werd de hervatting van
de dossierbehandeling terug voorbereid en werden de eerste uitnodigingen voor een
nieuw persoonlijk onderhoud verstuurd.

De aanzienlijke toename van de behandeling van verzoeken met reeds een bescher-
mingsstatus in een andere EU-lidstaat. Deze dossiers worden door het CGVS prioritair
behandeld. In 2025 werden voornamelijk dossiers van Palestijnen met een bescher-
mingsstatus in een andere lidstaat behandeld, met dus hoofdzakelijk beslissingen tot
niet-ontvankelijkheid.

Daarnaast werden ook minder eindbeslissingen genomen in Eritrese dossiers en was
er een opvallende terugval van het aantal positieve beslissingen in Burundese dossiers
die een impact hadden op de algemene beschermingsgraad.
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Grafiek 13:
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26,2 % van de eindbeslissingen waren beslissingen tot erkenning van de vluchtelin-

genstatus en 2,2% waren beslissingen tot toekenning van de subsidiaire bescher-

mingsstatus.

Wanneer we de niet-ontvankelijkheidsbeslissingen buiten beschouwing laten, bedraagt de
beschermingsgraad voor 2025 39,1% (tegenover 55,5% in 2024). Afgelopen jaar kende

het CGVS aan 8.987 personen een statuut van internationale bescherming toe.

Evolutie van de beschermingsgraad CGVS (dossiers) / 2018-2025 - bron CGVS.
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Grafiek 14: Beschermingsgraad van de 10 nationaliteiten waarvoor het meeste eindbeslissingen werden
genomen (dossiers) / 2025 - bron CGVS.
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Grafiek 15: Type beslissingen CGVS (personen) / 2025 - bron CGVS.
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Grafiek 16: Evolutie van het type beslissingen van het CGVS (personen) / 2018-2025 - bron CGVS.
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In verhouding tot het bevolkingsaantal werden in 2024 de meeste statuten van internatio-
nale bescherming (vluchtelingenstatus of subsidiaire bescherming, exclusief statuten uit-
gereikt in het kader van hervestiging en in beroepsprocedures) toegekend in Cyprus. Verder
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zaten ook Griekenland, Oostenrijk, Luxemburg, Duitsland en Belgié ver boven het Europees
gemiddelde per capita voor 2024.

Grafiek 17: Aantal verzoekers dat statuut vliuchteling of subsidiaire bescherming verkreeg in de EU per
100.000 inwoners / 2025 - bron Eurostat.
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2.3 De belangrijkste nationaliteiten waarvoor
een status van internationale bescherming
werd toegekend

Het hoogste aantal statussen van erkend vluchteling werd in 2025 toegekend aan
Afghanen (1.432 personen), Palestijnen (1.266), Eritreeérs (1.209), Turken (668) en
Somaliérs (376). Het hoogste aantal statussen van subsidiaire bescherming werd in
2025 toegekend aan Jemenieten (292), Eritreeérs (124) en Soedanezen (32).

Grafiek 18: Top 10 nationaliteiten beide beschermingsstatuten CGVS (personen) / 2025 - bron CGVS.
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2.4 Man-vrouwverhouding beschermingsstatus

Grafiek 19: Verhouding man-vrouw voor de erkenning van de vluchtelingenstatus / 2025 - bron CGVS.
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Grafiek 20: Verhouding man-vrouw voor de top-5 nationaliteiten voor de erkenning van de viuchte-
lingenstatus / 2025 - bron CGVS.
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Grafiek 21: Verhouding man-vrouw voor de toekenning van de subsidiaire beschermingsstatus / 2025
- bron CGVS.
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Grafiek 22: Verhouding man-vrouw voor de top-5 nationaliteiten voor de toekenning van de subsidiaire

beschermingsstatus / 2025 - bron CGVS.
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2.5 Beslissingen niet-begeleide minderjarige
vreemdelingen (NBMV)

In 2025 nam het CGVS 737 eindbeslissingen voor niet-begeleide minderjarige vreemdelin-
gen die nog minderjarig waren op het moment van de beslissing. De beschermingsgraad
voor deze groep bedroeg 52%. Het hoogste aantal toekenningen van een status om inter-
nationale bescherming voor deze groep werd in 2025 toegekend aan Afghanen, Eritreeérs
en Guineeérs.

Grafiek 23: Eindbeslissingen niet-begeleide minderjarige vreemdelingen die nog minderjarig waren op
het moment van de beslissing / 2025 - bron CGVS.
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Grafiek 24: Top 5 nationaliteiten erkenningen van de vluchtelingenstatus van niet-begeleide minder-
jarige vreemdelingen die nog minderjarig waren op het moment van de beslissing / 2025

- bron CGVS.
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Grafiek 25: Top 3 nationaliteiten toekenningen subsidiaire beschermingsstatus van niet-begeleide
minderjarige vreemdelingen die nog minderjarig waren op het moment van de beslissing /
2025 - bron CGVS.
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2.6 Hoge werklast

De werklast op het CGVS bedroeg eind 2025 24.406 dossiers (31.085 personen)
tegenover 26.119 dossiers eind 2024. Gelet op de huidige instroom en de uitbreiding
van het personeelsbestand (met dus meer dossiers in behandeling) kunnen 6.500
dossiers als een normale werklast worden beschouwd. 18.667 dossiers maken de reéle
achterstand uit. Dit betekent dat het CGVS in meer dossiers een eindbeslissing kon nemen
dan het aantal dossiers dat in de loop van 2025 door de DVZ aan het CGVS werd overge-
maakt. In deze werklast zijn de dossiers voor wie de DVZ reeds een verzoek registreerde
maar die nog niet aan het CGVS overgemaakt werden, niet inbegrepen. Na de registratie
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en het indienen van het verzoek organiseert de DVZ immers nog een kort gehoor. Ook
onderzoekt de DVZ eerst of Belgié wel de verantwoordelijke lidstaat is om het verzoek om
internationale bescherming te behandelen (de zogenaamde "“Dublin-procedure”). Pas

wanneer men vaststelt dat Belgié de verantwoordelijke lidstaat is, wordt het dossier over-
gemaakt aan het CGVS.

Grafiek 26: Evolutie van de werkvoorraad CGVS (dossiers) / 2018-2025 - bron CGVS.
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3. 2025 in vogelviucht

24

Januari

Fact-finding mission Eritrea

Een onderzoekster van CEDOCA en de referentiepersoon voor Eritrea vertrekken op
zending naar Asmara in Eritrea met als doel besprekingen aan te knopen met de regering,
de diplomatieke missies en de organisaties van de Verenigde Naties ter plaatse. Ze voeren
gesprekken over thema's waarmee ze dagelijks te maken krijgen zoals, onder andere,
mobilisatie; vertrek uit en terugkeer naar Eritrea; vrouwelijke genitale verminkingen;
kindhuwelijken en de rol van de vrouw in de Eritrese samenleving.

MyJustBox

Met de applicatie MyJustBox kunnen collega's van de administratieve steundiensten van de
juridische dienst voortaan documenten op digitale wijze uitwisselen met de RvV. Deze
nieuwe tool wordt geacht duidelijker en doeltreffender te zijn voor de verwerking van de
post en getuigt van de interfederale samenwerking tussen verschillende FOD's en instel-
lingen (FOD BOSA, FOD Justitie, Smals, de ADDIO, de RvV en het CGVS).

Februari

Prisma-teams komen in actie

Prisma is een van de initiatieven van het CGVS om meer beslissingen te kunnen nemen
zonder de kwaliteit van de beslissingen of het welzijn van de medewerkers in het gedrang
te brengen. Het project is gebaseerd op meer samenwerking, solidariteit en verscheiden-
heid in de taken binnen de teams. In dit kader gaan 12 Prisma-teams aan de slag. Hun
output, de kwaliteit van de beslissingen en het welzijn van de medewerkers zullen worden
gemonitord in samenwerking met Empreva, i.e. de dienst die instaat voor de monitoring
van de psychosociale risico's binnen de FOD.

Maart

Bezoek van de minister van Asiel en Migratie

De nieuwe minister van Asiel en Migratie, Anneleen Van Bossuyt, en haar kabinetschef
brengen een bezoek aan het CGVS om inzicht te krijgen in de werking van het
commissariaat-generaal en de verschillende diensten. Ze bezochten het onthaal en de ver-
schillende types gehoorlokalen (VCI, klassiek en NBMV), terwijl de commissaris-generaal
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hen een overzicht heeft gegeven van de opdracht, de verwerking van dossiers en de uit-
dagingen waaraan het CGVS het hoofd moet bieden. De minister gaf blijk van grote
belangstelling en uitte haar waardering voor het werk van het CGVS.

Tools om de aanvragen van kwetsbare personen te verwerken

Het projectteam Vulnerability publiceert informatiefiches in verband met kwetsbaarheid en
creéert opleidingskansen en lezingen met als doel de protection officers in grotere mate te
ondersteunen bij de behandeling van de fysieke en psychologische kwetsbaarheden van
verzoekers. In de loop van het jaar vonden meerdere opleidingen en lezingen plaats.

Mei

Voorstelling van proefschrift: aanvragen waarin sprake is van seksuele
geaardheid of genderidentiteit

Onderzoekster Liselot Casteleyn stelt haar doctoraatsproefschrift voor ter gelegenheid van
een Mid'Info. Onder de titel: "Exceptional Encounters. Sexual orientation, gender identity
and the Belgian asylum system" analyseert ze in haar proefschrift de ervaringen van
verzoekers om internationale bescherming die een verzoek hebben ingediend wegens hun
seksuele geaardheid of genderidentiteit; zo kunnen protection officers (nog meer) bewust
zijn van de bijzondere moeilijkheden die deze personen kunnen ondervinden.

Juni

Wereldviuchtelingendag

Het CGVS maakt van Wereldvluchtelingendag gebruik om er met behulp van een video op
te wijzen dat zijn opdracht erin bestaat zowel bescherming te verlenen aan personen die
bescherming nodig hebben als de nodige documenten af te geven aan personen die als
vluchteling worden erkend. Het laat ook weten dat de helpdesk voor erkende vluchtelingen,
die de verschillende getuigschriften en attesten van viluchteling aflevert, zijn achterstand
heeft ingelopen.

Campagne voor een volledig dossier

Het CGVS lanceert een bewustmakingscampagne in samenwerking met de Dienst
Vreemdelingenzaken, Fedasil evenals de advocaten en verenigingen die actief zijn op het
terrein. De campagne heeft als doel te benadrukken dat het voor het CGVS belangrijk is
om voorafgaand aan het persoonlijk onderhoud alle nodige documenten te ontvangen
zodat het een zo volledig mogelijk dossier kan samenstellen. Hoe vollediger het dossier,
hoe meer het CGVS in staat is om zijn hoofdopdracht doeltreffend te vervullen: een
correcte beslissing nemen wat betreft de toe te kennen bescherming aan een persoon die
daartoe een aanvraag indient.
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Juli

Bezoek aan de Dienst Vreemdelingenzaken

De directie van het CGVS brengt een bezoek aan het registratiecentrum van de Dienst
Vreemdelingenzaken (Belliardstraat, Brussel). Ze is onder de indruk van de grote
toewijding van de medewerkers die in moeilijke omstandigheden en onder een hoge
werkdruk werken.

Werken in de bureaus van het CGVS

Start van de werken aan de sprinklerinstallatie in de bureaus van het CGVS om ze in over-
eenstemming te brengen met de voorschriften van de brandweer. Er werd een projectteam
opgericht om te anticiperen op de impact van de werken op de activiteiten van alle mede-
werkers en om die impact tot een minimum te beperken.

Augustus

Inwerkingtreding van meerdere wetswijzigingen

Volgend op de goedkeuring van crisismaatregelen met als doel de druk op het asielsysteem
te verlichten werden verschillende wetten en richtlijnen gewijzigd, meer bepaald die
betreffende de afsluiting van dossiers in het kader van de 'gewone' asielprocedure. Wat
betreft het CGVS heeft een verzoeker voortaan 8 dagen de tijd om een geldige reden op
te geven voor zijn of haar afwezigheid bij een persoonlijk onderhoud (in plaats van 15
dagen voorheen).

Ook de wet van 15 december 1980 betreffende de toegang tot het grondgebied, het
verblijf, de vestiging en de verwijdering van vreemdelingen wordt gewijzigd: een verzoek
om internationale bescherming die een vreemdeling indient nadat een definitieve beslissing
is genomen betreffende een eerdere aanvraag in een andere lidstaat, wordt voortaan
beschouwd en geregistreerd als een volgend verzoek om internationale bescherming.

September

Gendercel blaast 20 kaarsjes uit!

Ter gelegenheid van deze verjaardag organiseert de cel verschillende activiteiten waaron-
der een tentoonstelling, een rondetafelbijeenkomst en een quiz. Deze activiteiten vestigen
de aandacht op de belangrijkste ontwikkelingen van het thema en de evolutie van de
gendercel tijdens de afgelopen 20 jaar. Lees het interview in deel 5.3 om meer te vernemen
over de gendercel.
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Commissaris-generaal op bezoek bij Commissie voor Binnenlandse Zaken

De commissaris-generaal wordt uitgenodigd bij de Commissie voor Binnenlandse Zaken,
Veiligheid, Migratie en Bestuurszaken van de Kamer van volksvertegenwoordigers om van
gedachten te wisselen. Sophie Van Balberghe stelde er het jaarverslag van 2024 voor en
gaf antwoord op de vele vragen van de commissieleden. Ze legde onder andere de nadruk
op de voorrang van het Verdrag van Genéve op de subsidiaire bescherming; de erkenning
van de uitdagingen als gevolg van de uitrol van de operationele ondersteuning geboden
door het EUAA en de uitvoering van het Europees Pact inzake Migratie en Asiel; het belang
om rekening te houden met kwetsbaarheid in de asielprocedure; en, tot slot, de noodzaak
om het personeel te versterken.

Oktober

Bezoek van het Franse Office francais de protection des réfugiés et apatrides
(Ofpra) aan het CGVS

De commissaris-generaal verwelkomt haar Franse ambtgenoot, Alain Espinasse, de nieuwe
algemeen directeur van het Ofpra. Ze bespraken hun visie en ervaringen met betrekking
tot de uitdagingen waarmee ze te maken krijgen, meer bepaald de uitvoering van het
Europees Pact inzake Migratie en Asiel, de maatregelen en projecten om de
doeltreffendheid te vergroten, de kwestie van de onafhankelijkheid van de instellingen
evenals de inrichting van bureaus en gehoorlokalen en de genuanceerde en "evidence
based"-manier om te communiceren over asiel- en vreemdelingenrecht in het tijdperk van
sociale media.

December

Hervatting van de behandeling van Syrische dossiers

Na de val van het Assad-regime in december 2024 werd de behandeling van dossiers van
uit Syrié afkomstige verzoekers opgeschort. Het CGVS is van mening dat het nu over
voldoende actuele en objectieve informatie beschikt om de persoonlijke onderhouden te
hervatten en een correct onderzoek te kunnen voeren naar de nood aan internationale
bescherming van Syriérs. Die onderhouden zijn opgenomen in de planning van de gesprek-
ken vanaf medio december.

Nieuw koninklijk besluit over de veilige landen van herkomst

Het nieuwe "koninklijk besluit over de veilige landen van herkomst" is verschenen in het
Belgisch Staatsblad en wordt van kracht op 3 december. De volgende landen worden als
veilig beschouwd: Albanié, Bosnié-Herzegovina, Noord-Macedoni€, Kosovo, Montenegro,
Servié en Marokko. De verzoeken om internationale bescherming vanwege personen die
uit deze landen afkomstig zijn, worden behandeld in het kader van de versnelde procedure.

Terug naar inhoudstafel

o2



JAARVERSLAG 2025

Commissariaat-generaal voor de Vluchtelingen en de Staatlozen

4. Infographics overige cijfers
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Getuigschrift van geboorte

Attest viuchteling AC (eerste
viuchtelingenattest)

Getuigschrift van identiteit

Attest op aanvraag

Eensluidend afschrift getuigschrift

Verklaring burgerlijke staat

Getuigschrift van huwelijk

Getuigschrift van echtscheiding

Getuigschrift van weduwschap

Kopie gezinssamenstelling

Vrijstelling van legalisatie
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4.3 Kerncijfers over de tolkendienst:

Aantal tolken waarop beroep werd gedaan 326
Aantal voorgekomen tolkbrontalen 102
Aantal dossiers waarvoor vertaling werd aangevraagd 2 159
|
Aantal vertaalde bladzijden 11 925
[ |

10 meest 10 meest
aangevraagde aangevraagde
brontalen brontalen
tolkprestaties vertaalprestaties

1. Arahisch 1. Arabisch

2. Spaans 2. Turks

3. Pashtu 3. Spaans

4. Turks 4. Armeens

9. Russisch 9. Pashtu

6. Tigrinya 6. Russisch

1. lingala 1. Grieks

8. Somalisch 8. Farsi

9. Kirundi 9. Dari

10. Dari 10. Kinyarwanda
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Het internationale luik

Operationele steun van EUAA

In 2025 ontving het CGVS voor de eerste keer operationele steun van EUAA, het Europese
asielagentschap van de Europese Unie. EUAA biedt tijdelijke ondersteuning in de vorm van
personeel en stelde onthaalmedewerkers, tolken en dossierbehandelaars ter beschikking
aan het CGVS. We praten over deze samenwerking met Liese Vandenheede, 'case worker
codrdinatrice’ bij het CGVS, en Federica Toso, 'measure coordinator’ bij EUAA.

Liese Vandenheede (links) en Federica Toso (rechts)

Welke ondersteuning heeft EUAA aan het CGVS geboden in 2025?

Federica: De operationele ondersteuning die EUAA in 2025 aan het CGVS heeft geboden
was gericht op ‘flow management’ en interviews, in combinatie met tolken. Concreet heeft
EUAA in 2025 tot 9 deskundigen ingezet om het onthaal van het CGVS en de voorbereiding
van de interviews te ondersteunen, en tot 16 deskundigen om persoonlijke interviews af te
nemen met verzoekers die al een internationale beschermingsstatus in een andere EU-
lidstaat hadden gekregen. Verder werden 18 tolken ingezet, waarvan het merendeel om de
EUAA-deskundigen bij te staan bij het afnemen van interviews en een kleiner deel om de
protection officers van het CGVS bij te staan.

Wie zijn deze experten?

Liese: senior dossierbehandelaars, Europeanen met minstens vijf jaar ervaring in dossier-
behandeling. Zij kregen dus dezelfde opleidingen als onze protection officers: over inclusie,
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interviewtechnieken, enzovoort. Bij aankomst op het CGVS krijgen zij nog bijkomende op-
leidingen over de Belgische asielprocedure, landenopleidingen, het interviewen van kwets-
baarheden, en nog meer.

Waarom deden zij voornamelijk de interviews van verzoekers met een statuut in
een andere Europese lidstaat?

Liese: Omdat we een grote achterstand hadden in deze zogenaamde M-dossiers, dus daar
hadden we de meeste steun voor nodig.

Ze nemen geen beslissingen?

Liese: Klopt, ze nemen alleen de interviews af. De analyse en beslissing gebeurt door pro-
tection officers.

Biedt de EUAA nog operationele ondersteuning in andere Europese landen?

Federica: De EUAA biedt momenteel operationele ondersteuning aan 12 lidstaten, waaron-
der Belgié, Bulgarije, Cyprus, Duitsland, Griekenland, Ierland, Italié, Litouwen, Malta,
Nederland, Roemenié en Spanje. EUAA biedt gerichte ondersteuning aan deze lidstaten,
hetzij omdat zij zich in de frontlinie van de migratiestromen aan de buitengrenzen van de
EU bevinden, hetzij in reactie op aanvragen die voortvloeien uit secundaire bewegingen
binnen de EU. De ondersteuning van EUAA bevat verschillende aspecten van asiel en
opvang en speelt een cruciale rol nu de EU en haar lidstaten zich voorbereiden op de
uitvoering van het Asiel- en Migratiepact vanaf juni 2026.

Zijn er grote problemen of obstakels geweest?

Liese: een groot deel van de experten sprak dan wel Frans, er zijn er ook die alleen het
Engels machtig waren. De notities van het persoonlijk onderhoud dienden dus na het
interview vertaald te worden, en nadien ook gecontroleerd te worden op een correcte
vertaling. Dit was een bijkomende werklast. Daarnaast was er een minderheid van
advocaten die zich niet kon vinden in het gebruik van Engels tijdens het persoonlijk onder-
houd. Om hier aan tegemoet te komen hebben we in de oproepingsbrief duidelijk vermeld
dat het interview zal afgenomen worden door een EUAA-medewerker alsook wat de taal
van de interviewer zal zijn. De advocaten hebben daarnaast ook de mogelijkheid om hun
opmerkingen op het interview schriftelijk over te maken.

Werd de samenwerking succesvol geévalueerd?

Federica: Over het algemeen is de samenwerking tussen de EUAA en het CGVS succesvol.
Eind 2025 hadden de EUAA-deskundigen 1 234 ontvankelijkheidsinterviews gevoerd.
Dankzij de steun van de EUAA is de achterstand bij de ‘M-statusdossiers’, die de belang-
rijkste caseload van de EUAA vormde, aanzienlijk afgenomen. Bovendien konden de
protection officers van het CGVS dankzij de tolkdiensten van EUAA voor ‘zeldzame talen’
meer dan 100 interviews afronden. Ten slotte kon het CGVS dankzij de steun van de EUAA
in de vorm van de inzet van deskundigen op het gebied van flowmanagement zijn interne
organisatie reorganiseren, met name na de uitbreiding van het beschikbare personeel.
Daarnaast kon het CGVS een nieuw type activiteit voor de voorbereiding van interviews

testen.
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Op basis van de succesvolle samenwerking zal de ondersteuning van de EUAA aan het CGVS
in 2026 verder evolueren, aangezien de deskundigen van de EUAA zowel interviews van
dossiers ten gronde als over de ontvankelijkheid zullen afnemen, terwijl ondersteuning bij
het beheer van de achterstand zal worden ingevoerd, wat een verschuiving naar meer
gestructureerde, impactvolle ondersteuning betekent. Bovendien zal de ondersteuning bij
de flowmanagement worden verminderd, gezien de toegenomen capaciteit van het CGVS
om relevante taken uit te voeren in 2026.

Liese: dat kunnen wij alleen maar beamen. De achterstand in M-dossiers is gedaald dankzij
de interviews afgenomen door de experten van EUAA. Daardoor konden onze eigen
protection officers meer de focus leggen op dossiers ten gronde. Daarnaast hebben wij de
kwaliteitstool van EUAA leren hanteren, de quality assurance tool. Verder deden we ervaring

op met vertaaltools, en die zullen we met de implementatie van het Asiel- en Migratiepact
ook moeten inzetten. Deze samenwerking was een goede voorbereiding hierop. We hebben
uit de samenwerking met EUAA als organisatie dus veel geleerd.

Belgisch hervestigingsprogramma

Hervestiging is de selectie en transfer van vluchtelingen uit een land waar zij bescherming
hebben gezocht, naar een derde land dat ermee heeft ingestemd hen - als vluchtelingen -
met een permanente verblijfsstatus toe te laten.

Belgié heeft sinds 2013 een structureel hervestigingsprogramma met een jaarlijks quotum.
In de periode 2013-2024 heeft Belgié 5.275 vluchtelingen hervestigd via de vluchtelingen-
organisatie van de Verenigde Naties (UNHCR).

Tijdens de uitvoering van het programma 2024 nam Staatssecretaris Nicole de Moor na de
federale verkiezingen van juni 2024 de beslissing tot het afremmen en daarna, meer
bepaald op 8 oktober 2024, tot de voorlopige stopzetting van het Belgische hervestigings-
programma. Huidig minister van Asiel en Migratie Anneleen Van Bossuyt bevestigde de
stopzetting van het hervestigingsprogramma zolang de asielcrisis duurt, de achterstand
niet is weggewerkt en het opvangnetwerk niet is afgebouwd.

In 2025 kwamen nog 44 vluchtelingen naar Belgié in het kader van hervestiging. Het ging
om 42 vluchtelingen (voornamelijk Soedanezen) die werden geselecteerd na een selectie-
missie van het CGVS in Egypte in juni 2024, maar voor wie de transfer nog niet kon worden
georganiseerd. Daarnaast waren er ook nog 2 Afghaanse vluchtelingen die via het quotum
voor emergency cases naar Belgié afreisden.
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Grafiek 27: Hervestiging naar Belgié / 2018-2025 - bron CGVS.
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Gendercel vierde zijh 20ste

verjaardag

In september 2025 vierde de gendercel zijn 20ste verjaardag: dit
was de ideale gelegenheid om even terug te komen op het ontstaan
en de evolutie van de cel en de behandeling van gendergerela-
teerde dossiers. Uittreksel van het interview met Valentine Audate,
codrdinatrice van de cel, en Sylvie Decoodt, back-up.

Valentine, jij maakt deel uit van de gendercel sinds het prille
begin. Uit welke nood is de gendercel in het leven geroepen?

V.A. Het was nodig om de behandeling van genderdossiers te har-
moniseren en de instructies nader te bepalen. Vanaf de jaren 1990
kreeg het CGVS te maken met dossiers waarin er sprake was van
gedwongen huwelijken, homoseksualiteit, vrouwelijke genitale
verminking (VGV), ... In 2003 werden twee korte genderrichtlijnen
(VGV en homoseksualiteit) opgesteld. In 2004 verscheen een

De Kwalificatierichtlijn, en
de Kwalificatieverordening,
noemen daden tegen
personen vanwege hun
gender die daden van
vervolging kunnen vormen
bij naam. Ze bepaalt ook
uitdrukkelijk dat seksuele
geaardheid in aanmerking
dient te worden genomen
wanneer het behoren tot
een bepaalde sociale groep
wordt bepaald.

Europese richtlijn met betrekking tot de voorwaarden voor

toekenning van internationale bescherming, de Kwalificatierichtlijn. Die vermeldde de
handelingen van vervolging die verband hielden met gender. Dit heeft wellicht een rol
gespeeld in de beslissing van de toenmalige commissaris-generaal, Dirk Van den Bulck, om
een gendercel op te richten.

Waaruit bestaat jullie werk?

S.D. Gender is een zeer ruim thema, zoals blijkt uit onze brede waaier van taken. Het gaat
van gegevensverzameling over de gezamenlijke redactie van richtlijnen en de samenwer-
king met externe partners tot de organisatie van opleidingen.

Hoe is de gendercel volgens jullie geévolueerd tijdens de voorbije jaren?

V.A. Om te beginnen was er een evolutie wat betreft het aantal personen: toen we begon-
nen, waren we met 6 of 7. Vandaag telt de cel veel meer medewerkers! Een andere evolutie,
die volgens mij veel belangrijker is, houdt verband met de rol van de genderreferentieper-
sonen (GRP), zowel in de geografische secties als in de ondersteunende diensten, bij de
juridische dienst en CEDOCA. Die personen zijn proactiever dan in het verleden. Ik noem
slechts één zeer recent voorbeeld: het "medisch VGV-attest" van het CGVS werd aangepast
na een suggestie van de GRP van CEDOCA die actief aan dit project heeft deelgenomen.

Wat is volgens jullie de grootste uitdaging bij de gendercel?

S.D. Steeds meer collega's komen het CGVS versterken en dat vormt een grote uitdaging
wat betreft de harmonisatie van de beslissingen. Iedereen krijgt dezelfde richtlijnen en op-
leidingen, maar interpretaties kunnen van elkaar verschillen. Dit is des te meer zo omdat

o2
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dossiers in verband met gender complex en gevoelig zijn: bewijzen zijn zelden tastbaar
maar vaak subjectief.

Dit neemt niet weg dat de richtlijnen in verband met gender die tijdens de afgelopen 20
jaar het licht hebben gezien, een zeer nuttige verwezenlijking zijn voor alle collega's die
dossiers behandelen waarin er sprake is van gender. Deze richtlijnen werden opgesteld en
worden regelmatig bijgewerkt dankzij het goede teamwerk van alle medewerkers van de
gendercel.

6.1 Enkele belangrijke data voor de gendercel en
het genderthema

2005: Oprichting van de gendercel: een genderreferentiepersoon wordt aangewezen bin-
nen elke geografische afdeling en tegelijk wordt Valentine Audate benoemd tot codrdinatrice
voor dossiers in verband met gender in het kader van de asielprocedure.

2006: De Yogyakarta-beginselen, opgesteld door een internationale commissie, leggen
de nadruk op de rechten van LGBTQIA+-personen en dragen bij tot een meer bewuste,
menselijkere en juridisch onderbouwde benadering van de aanvragen van internationale
bescherming.

2008: Een specifieke opvolgingsprocedure wordt ontwikkeld voor minderjarige meisjes
die in Belgié als vluchtelingen worden erkend wegens vrouwelijke genitale verminkingen
(VGV). Deze procedure heeft als doel te garanderen dat meisjes geen risico op VGV lopen
nadat ze het statuut van vluchteling hebben gekregen.

2009: Sinds begin 2009 krijgen nieuwe protection officers, naast een algemene opleiding in
verband met gender, twee specifieke opleidingen: de ene over VGV en de andere over
seksuele geaardheid (SG).

2012: Voor het eerst wordt een opleiding in verband met gender georganiseerd voor
tolken. Deze opleiding behandelt moeilijke, specifieke problemen of situaties voor tolken
wanneer zij verhalen moeten vertalen in verband met de intieme sfeer of gendergerela-
teerde vervolgingen.

2016: Bekrachtiging door Belgié van het Verdrag van Istanbul inzake het voorkomen en
bestrijden van geweld tegen vrouwen en huiselijk geweld. In de praktijk hield het CGVS al
sinds lang rekening met seksistisch geweld en de verplichtingen die voortvloeien uit het
Verdrag.

2019: Een twintigtal protection officers en extra vrijwilligers om genderdossiers te
behandelen die als complexer of gevoeliger worden beschouwd, vormen het Gender PO-
team. Zij krijgen aanvullende opleidingen om hun expertise te versterken.
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Tabel 1:

HRM

In 2025 verwelkomde het CGVS opnieuw een groot aantal nieuwe medewerkers. Het CGVS
kreeg in totaal 60 nieuwe medewerkers: 46 van niveau A en 14 medewerkers van andere
niveaus. Daarnaast verlieten 34 medewerkers het CGVS in 2025. Naast de gewone selectie-
procedures werd voor het eerst een specifieke selectieprocedure opgestart voor personen
met een erkende handicap, in samenwerking met de Dienst Vreemdelingenzaken, voor de
functie van administratief medewerker.

Overzicht in VTE (voltijds equivalent) van het effectief operationeel personeel van het CGVS
sinds 31 december 2021 - bron CGVS.

31/12/2021 |31/12/2022 |31/12/2023 |31/12/2024 |31/12/2025

Niveau A 354,67 394,97 455,27 479,2 491,4

Ander niveaus (107,6 125,1 127,5 121,7 126,9

Totaal 462,27 520,07 582,77 600,9 624
Tabel 2: Een overzicht van het aantal aangeworven personeelsleden in 2024 - bron CGVS.

Van 1 januari tot 31 december 2025

Niveau A 46

Andere niveaus 14

Totaal 60
Tabel 4: Aantal personeelsleden die het CGVS hebben verlaten in 2025 - bron CGVS.

Van 1 januari tot 31 december 2025

Niveau A 27
Andere niveaus 7
Totaal 34

7.1
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Opleiding van nieuwe collega’s

In totaal hebben 46 nieuwe beschermingsofficieren (BO) het basisopleidingstraject gevolgd
tussen januari en december 2025 en zijn ze in dienst getreden bij de afdeling STAR(T). Dit
traject duurt circa 5 weken en omvat opleidingen in klasverband, tutorials, online modules
(meer bepaald EAC) en "on-the-job" praktijk; het wordt afgesloten met een schriftelijke

proef.
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Parallel hebben 14 nieuwe administratieve medewerkers (incl. transfers Passo en Talent
Exchange) een basisopleidingstraject gevolgd met meer bepaald opleidingssessies inzake
hun basiskennis over de opdrachten van onze organisatie, de verschillende tools en data-
banken evenals de interne richtlijnen en procedures.

Ook de medewerkers van het ondersteuningsteam van EUAA volgden bij hun aankomst een
integratie en een basisopleiding die gericht was op de noden in verband met hun taken.

Continue opleiding

Daar we een lerende organisatie zijn, worden ook de oudere en meer ervaren medewerkers
niet vergeten. De opleidingen "Interviewing vulnerable persons" en " Interviewing Children"
(EUAA) werden gegeven aan de PO’s die deze opleidingen nog niet hadden gevolgd.

Ook de thema's "Exclusion" en "Gender" waren het onderwerp van opleidingen die respec-
tievelijk bestemd waren voor de referentiepersonen 1F en Gender, ofwel via modules van
EUAA of via specifieke opleidingen voor deze profielen zoals opleidingen met betrekking tot
het Internationaal Humanitair Recht met de steun van het Internationale Rode Kruis.

De opleidingen gericht op "Veiligheid van de informatie", de "AVG" en de aspecten "Logistiek
en Veiligheid - gebouw" werden herzien en werden in 2025 gegeven.

Er werd ondersteuning geboden aan de medewerkers in het kader van de transitie naar
Windows 11 en Office 365 met de selectie van digicoaches en de toegang tot online oplei-
dingsprogramma's met de medewerking van de FOD Binnenlandse Zaken.

De nieuwe opzichters, chefs en adjuncten konden een opleiding inzake "Coaching" volgen
die aangepast is aan onze context. Ook de opleidingen "Feedback geven en krijgen" werden
intern gegeven voor de medewerkers van de Prisma-teams; een opleiding "Technieken om
vergaderingen te faciliteren" werd gegeven aan de leidinggevenden die hadden verklaard
daar nood aan te hebben alsook aan de intervisiebegeleiders.

Opleidingen over het Migratiepact, gegeven door EUAA, werden aangeboden aan de
leidinggevenden en projectleiders die belast zijn met de implementatie van het Pact bij het
CGVS. Samenwerking tussen de opleidingsdiensten van de verschillende instanties belast
met asiel en opvang heeft samenwerkingsverbanden doen ontstaan in verband met de op-
leiding rond dit thema.

Het CGVS is ook bijzondere aandacht blijven besteden aan het welzijn van zijn medewer-
kers door meer bepaald opleidingen te organiseren rond welzijn en over zorg dragen voor
jezelf en de anderen; er werden ook intervisiegroepen opgericht in verband met stress,
bestemd voor de PO met inbegrip van de nieuwe PO’s, de medewerkers van de juridische
diensten en de onthaalmedewerkers. Voor de opzichters werden intervisiegroepen in
verband met coaching georganiseerd. De opleiding "Omgaan met plaatsvervangende
stress" werd in samenwerking met de FOD BOSA gegeven voor de beschermingsofficieren
en de eerstelijnsmedewerkers die daar nood aan hadden.

Bovendien werd het team van interne lesgevers, na het vertrek van enkele medewerkers,
versterkt met personen die werden opgeleid in verband met de didactische en theoretische
aspecten van de opleidingen waarvoor zij werden geselecteerd, meer bepaald de module
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"BETA" (Becoming an EUAA Trainer and assessor) (EUAA), sessie georganiseerd in samen-
werking met het EUAA in onze lokalen. De interne lesgevers, voor wie de corebusiness de
belangrijkste taak blijft, hebben deelgenomen aan een workshop die als doel had zichzelf
beter te leren kennen en na te denken over hun bijkomende taak van lesgever.

Tijdelijke ondersteuning

Het CGVS kon in de zomerperiode rekenen op de inzet van 18 jobstudenten. Zij werden
ingezet binnen de administratief ondersteunende diensten die betrokken zijn bij de kernta-
ken van het CGVS en op de dienst logistiek die door de installatie van een Sprinklersysteem
geconfronteerd werd met een tijdelijke bijkomende werklast.

In opvolging van de inzet van de crisisreserve in 2024, kon het CGVS rekenen op de on-
dersteuning van twee onthaalmedewerkers via Talent Exchange.

Budget

Voor de werkingsmiddelen was er in 2025 een overschot op het budget. Dit komt voorna-
melijk doordat de uitgaven voor de ontwikkeling van het elektronisch dossier (eDossier) en
tolkenprestaties die lager zijn uitgevallen dan gepland.

Een overzicht van de uitgaven (gerealiseerde vereffeningskredieten) in 2025 - bron FOD
Binnenlandse Zaken.

Personeel

Statutair personeel € 38.151.628
Contractueel personeel € 11.258.516
Algemene werking

Algemene werkingsuitgaven € 7.126.962
Werkingsuitgaven ICT € 1.745.127
Forfaitaire onkosten (telewerk) € 327.381
Personeel eGOV en Smals € 684.812

Investering

Algemene investeringsuitgaven € 17.388
Investeringsuitgaven ICT € 165.352
Totale personeelsuitgaven, werkingsuitgaven en investerin- € 59.477.166
gen

95,8% van het beschikbare budget (€62.103.796) werd uitgegeven.
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Naast de nationale financiering kan het CGVS ook beroep doen op Europese budgetten, via
het zogenaamde Europese Fonds voor Asiel, Migratie en Integratie (AMIF). Het AMIF is een
EU-fonds dat in het leven werd geroepen om een efficiénter beheer van de migratiestro
men te verwezenlijken en een gemeenschappelijk beleid rond internationale bescherming
en migratie te versterken.

Dit fonds volgt een cyclus van 7 jaar (2021-2027) en wordt in Belgié beheerd door de Cel
Europese Fondsen van de FOD Binnenlandse Zaken, welke ook de projectoproepen uit-
schrijft. De projecten worden voor het grootste gedeelte gefinancierd door de EU (75%) en
de projectpartners dienen zelf te voorzien in een cofinanciering (25%).

Het CGVS gebruikt deze financiéle steun van de EU voor het opzetten van projecten die een
concrete bijdrage kunnen leveren aan de realisatie van het Gemeenschappelijk Europees
Asielsysteem (GEAS). Voor het CGVS betekent dit vooral investeren in het versterken van
de organisatie in een brede waaier van domeinen zodat we ook in de toekomst kunnen
garanderen dat het Belgische asielsysteem op een kwaliteitsvolle, efficiénte en duurzame
manier georganiseerd kan worden. In de periode 2022-2025 kon het CGVS hiervoor drie
projecten realiseren:

e Het ‘kwaliteitsproject tolken’ richt zich op het verbeteren van de kwaliteit en betrouw-
baarheid van de tolkendiensten tijdens de asielprocedure.

e Het project rond het versterken van het digitaliseringsproces op het CGVS omhelst de
evolutie naar een elektronisch dossier; het opzetten van audio-opnames voor het per-
soonlijk onderhoud; het versterken van de communicatie via de CGVS-websites en het
versterken van het interne platform voor kennisbeheer.

e Tot slot richt het project ‘Versterking van het gemeenschappelijk Europees asielstelsel
(GEAS)’ zich zowel op het versterken van de interne organisatie als op het in de praktijk
brengen van heel wat EU-verplichtingen; onder meer op vlak van personen met bij-
zondere procedurele noden en informatie over de landen van herkomst (COI).

Deze 3 projecten werden eind 2025 afgesloten en stelden het CGVS in staat om haar
werking op een aantal cruciale punten uit te breiden en te professionaliseren.

Meer gedetailleerde informatie kan u vinden op de CGVS-website (www.cgvs.be/nl/EU-

medegefinancierd-projecten).

Medegefinancierd door
de Europese Unie
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